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FOD Sociale Zekerheid-DG personen met een handicap

Omschrijf uw organisatie.

De DG Personen met een handicap speelt een essentiéle rol in het versterken van de financiéle
onafhankelijkheid van personen met een handicap na een evaluatie van de handicap en een onderzoek
naar de inkomsten en de gezinssituatie. De DG levert ook andere diensten, zoals parkeerkaarten en
attesten die hen toestaan van diverse sociale maatregelen te genieten, zodat de autonomie van mensen
met een handicap vergroot en zij zo veel mogelijk zelfstandig kunnen deelnemen aan het maatschappelijk
leven.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Onze maatschappelijke werkers zijn beschikbaar op vaste momenten en locaties om vragen te
beantwoorden in verband met onze wetgeving en hun dossiers en hun rechten. Je kunt een
tegemoetkoming en erkenning aanvragen vanaf de maand waarin je 17 jaar wordt. Voor een erkenning
kan vanaf 18 jaar de handicap worden geévalueerd. Indien men in aanmerking komt wordt de
tegemoetkoming toegekend vanaf de maand na de 18de verjaardag. Op de website van de DG personen
met een handicap kan je terecht voor meer informatie over de basiswetgeving, voor een vraag via je het
contactformulier, een maatschappelijk werker, telefonisch of via de post.

FOD Sociale Zekerheid-
DG personen met een handicap
Sociale Zekerheid Kruidtuinlaan 50 bus 150, 1000 Brussel

Directie-generaal Personen met een handicap 0800 987 99
e www.handicap.belgium.be

Federale Overheidsdienst


http://www.handicap.belgium.be/

Kadodder

Omschrijf uw organisatie.

Kadodder begeleidt gezinnen met kinderen, jongeren en volwassenen met een verstandelijke beperking
in hun zoektocht naar antwoorden. Vertrekkende vanuit de hulpvragen van het gezin en de persoon met
een beperking werken we rond opvoedingsadvies, ontwikkelingsbegeleiding, brussen, samenleven,
persoonlijke begeleiding omtrent emotie, zelfbeeld, toekomstplanning, zelfstandigheid, seksualiteit,...

We bieden ook gespecialiseerde opvang die zorgt voor zinvolle bezigheden in de vertrouwde omgeving

van de persoon met een beperking.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Ondersteunen van de persoon met verstandelijke beperking en de context in het zoeken naar antwoorden
op hun vragen, gaande van vragen rond opvoeding, gedrag als vragen rond waar heb ik recht op, hoe
vind ik mijn weg in de sociale administratie, waar vindt ik zinvolle dagondersteuning. Kan ik alleen gaan
wonen met ondersteuning?

Hoe pak ik dit aan...

Kadodder
Oostmallebaan 50, 2980 Malle
03 312 45 41

www.kadodder.be




CAW De Kempen - afdeling JAC+ team verslaving

Omschrijf uw organisatie.

JAC: Het JAC biedt informatie en begeleiding voor jongeren met problemen. Het JAC helpt jongeren
tussen 12 en 25 jaar met al hun welzijnsvragen en problemen. ( thema's: wonen, geld + administratie, je
goed voelen, gezondheid, migratie, op eigen benen staan, school en vrije tijd, seks en relaties, vrienden
en familie)

Het JAC is een gratis dienst zonder wachtlijst, waarbij beroepsgeheim prioriteit is.

Verslaving eerstelijn:

We ondersteunen iedereen met vragen over gebruik en verslaving. Dit gaat van illegale drugs tot legaal
gebruik (alcohol, gamen, gokken, medicatie). Niet alleen jongeren en gebruikers maar ook ouders,
partners, kinderen, vrienden, leerkrachten, ... zijn welkom.

We bieden preventie, informatie, begeleiding, advies en consult door middel van gesprekken.
Verslaving eerstelijn vanuit het CAW is een gratis dienst zonder wachtlijst, waarbij beroepsgeheim
prioriteit is.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

JAC: Het JAC biedt informatie en begeleiding voor jongeren met problemen. Het JAC helpt jongeren
tussen 12 en 25 jaar met al hun welzijnsvragen en problemen. (thema's: wonen, geld + administratie, je
goed voelen, gezondheid, migratie, op eingen benen staan, school en vrije tijd, seks en relaties, vrienden
en familie)

Het JAC is een gratis dienst zonder wachtlijst, waarbij beroepsgeheim prioriteit is.

Verslaving eerstelijn:

We ondersteunen iedereen met vragen over gebruik en verslaving. Dit gaat van illegale drugs tot legaal
gebruik (alcohol, gamen, gokken, medicatie). Niet alleen jongeren en gebruikers maar ook ouders,
partners, kinderen, vrienden, leerkrachten, ... zijn welkom.

We bieden preventie, informatie, begeleiding, advies en consult door middel van gesprekken. Verslaving
eerstelijn vanuit het CAW is een gratis dienst zonder wachtlijst, waarbij beroepsgeheim prioriteit is.

CAW De Kempen

afdeling JAC+ team verslaving
Stationstraat 80/3, 2300 Turnhout
014 14 04 04

e WWW.CAW.be



absoluut vzw

Omschrijf uw organisatie.

Absoluut vzw is een bijstandsorganisatie die personen met een handicap helpt bij de opstart en het beheer
van hun Persoonlijke-Assistentiebudget (PAB) en Persoonsvolgend Budget (PVB). Over heel Vlaanderen
zZijn regionale coaches actief die budgethouders met raad en daad bijstaan bij de organisatie van hun
ondersteuning en bij de vaak pittige administratie die daarbij komt kijken. Ook de infolijn verstrekt
dagdagelijks info over bestedingsregels en voorwaarden van het PAB/PVB, het opstellen van
overeenkomsten, ondersteuning op maat, diensten en tarieven, beleid, enz.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Bij absoluut vzw staat de persoon met de handicap centraal. Op basis van zijn of haar wensen en noden
wordt telkens gestreefd naar een optimale organisatie van de ondersteuning. Dankzij een persoonlijke en
deskundige aanpak op maat kan de budgethouder doordachte keuzes maken om zo zijn of haar
levenskwaliteit te verhogen met zijn of haar PAB/PVB. Zowel de coaches als de infolijn geven advies en
proberen op de meest uiteenlopende budgettaire en andere vragen een antwoord te bieden. Absoluut
vzw verdedigt met hart en ziel de belangen van personen met een handicap op diverse beleidsfora en
overlegorganen. Dankzij een sterk netwerk, zowel binnen als buiten de sector van personen met een
handicap, zorgt absoluut vzw voor een ruim aanbod aan ondersteuningsmogelijkheden voor haar leden.

absoluut vzw
Arthur Goemaerelei 66, 2018 Antwerpen

absoluut: 0. e

www.absoluutvzw.be



vzw De Schreeuw / De Pompoenerie

Omschrijf uw organisatie.

De Pompoenerie is een werkervaringscentrum voor mensen met een (arbeids-)beperking en een externe
leerplek voor leerlingen uit het buitengewoon secundair onderwijs. We leren onze medewerkers
pompoenen en kalebassen kweken, verwerken en verkopen. Ook groenzorg, houtbewerking,
huishoudelijke activiteiten en creatieve vaardigheden behoren tot het aanbod. Door werk op maat aan te
bieden willen we onze medewerkers hun talenten en mogelijkheden verder ontwikkelen. Door
arbeidstraining, vorming en ervaring op te doen, versterken we hun sociale positie en verhogen we hun
kansen op de arbeidsmarkt of werken we aan de re-integratie binnen de school.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Is jouw schoolloopbaan ten einde en heb je nog geen werkplek in het vooruitzicht? Of heb je nog enkele
schooljaren voor de boeg, maar loopt het op school vaak moeilijk? Misschien kan een deeltijds traject op
De Pompoenerie een oplossing bieden. Je werkt mee op het veld, in de serre of in de keuken. Als je je
meer aangesproken voelt om van kalebassen vogelhuisjes, sfeerverlichting of decoratie te maken, kan je
daar ook mee helpen. Er zijn ook regelmatig activiteiten waar we aanwezig zijn met een verkoopstand of
waar we instaan voor de catering... met pompoenen uiteraard! Zo kan je op jouw tempo nieuwe
uitdagingen aangaan, lever je inspanningen, blijf je actief, leer je andere mensen kennen en gaan we na
verloop van tijd met jou op zoek naar een definitieve werkplek, die geschikt voor je is. Of geeft dit jou
gewoon weer meer zin en energie om je op school beter te voelen.

vzw De Schreeuw / De Pompoenerie

/“ Houtum 39 2460 Kasterlee
0496 97 62 29

DE P®@MP®ENERIE  \w\ww.depompoenerie.be

WERKERVARINGSCENTRUN
WAN VZW DE SCHREEUW


http://www.depompoenerie.be/

Vrije tijd, \&J

Dito vzw

Omschrijf uw organisatie.

Dito is een vereniging van en voor personen met een handicap of chronische ziekte en hun netwerk. Dito
informeert, sensibiliseert en zet haar stempel op een participatief beleid. Dito verrast je graag met een
veelzijdig vrijetijdsaanbod en met innovatieve projecten zoals De Voorleesbende, Filoe, Garsons Uniek
en Speak Up! Dito versterkt. We informeren iedereen die met handicap te maken krijgt en wijzen je de
weg naar de juiste zorg of dienstverlening op jouw maat.

Dito verandert. Samen met onze leden ijveren we voor een samenleving waarin iedereen meetelt. En
daarin staan de verhalen van onze leden centraal.

Dito verbindt. Erop uit trekken en je amuseren in groep, dat kan met Dito. We organiseren het hele jaar
door toegankelijke activiteiten voor personen met een handicap.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Minderjarigen met een handicap die op het punt staan om meerderjarig te worden, zijn genoodzaakt om
heel wat zaken te herbekijken, bijvoorbeeld op vlak van schoolgaan, wonen of werken. Er moet worden
overgeschakeld naar het systeem van persoonsvolgende financiering (PVF). Nieuwe vormen van zorg en
ondersteuning worden mogelijk. Dito maakt deze doelgroep wegwijs in het landschap van de
meerderjarigenzorg.

Dito vzw

VZW i
DITOmS Wir menmumssinn
VERANDERT
- ULER www.ditovzw.be



‘Irije tijd, \&J

tpasst vzw

Omschrijf uw organisatie.

tpasst vzw is een begeleidingscentrum voor integratie in de samenleving, samen, door en voor mensen
met autisme. We geloven in een krachtige* ontmoetingsplek” waar iedereen zichzelf kan en mag zijn.
Wekijken verder dan de eigengemaakte camouflage om erbij te horen en je autisme te verbergen. De
ondersteuning gebeurt door professionele Auti-coaches die sterk inzetten op het zichtbaar maken van
hun kwaliteiten en zelfredzaamheid bevorderen om zichzelf in hun eigen kracht te zetten, empowerend
door hun omgeving en context overschrijdend samen te werken. We zetten in op begrip en sensibiliseren
door samenwerking te bevorderen als non profit met lokale ondernemers en netwerken die nog niet zo
vertrouwd zijn met mensen met autisme. Inclusie en participatie dicht bij de mensen en met als troef
laagdrempelige verwelkoming in ons huis van verbindingen ontmoeting.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Wij bieden ondersteuning gericht op wat zij willen en hetgeen onderlinge verbindingen bevorderd. We
betrekken hen in veel zaken zodat zei een stem krijgen in het geheel van onze samenleving. We zetten
in op echte inclusie tussen de andere mensen in een samenleving waar ieder mag en kan zijn wie hij/zij
is met zijn eigen kwaliteiten.

tpasst vzw
Dokter van de perrestraat 194 Geel 2440
0497 32 12 14

www.tpasst.org



‘Irije tijd, \&J

KVG regio Turnhout

Omschrijf uw organisatie.

KVG is een warme vereniging van en voor mensen met een handicap en hun omgeving in Vlaanderen.
KVG heeft vele gezichten en werkingen, waardoor we een zeer groot netwerk bieden voor personen met
een handicap.

Dé constante in de werking van alle diensten die de KVG-groep vormen, is dat zij allen vertrekken vanuit
de beleving van personen met een handicap en hun netwerk. We streven naar een kwaliteit van bestaan
en naar een inclusieve samenleving waaraan mensen met een handicap evenwaardig deelnemen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

KVG biedt verschillende interessante diensten aan, op verschillende thema's.
De 3 interessante thema's waarop we werken zijn:

e vrije tijd

e informeren

e dienstverlening
We kunnen je bijvoorbeeld mee ondersteunen met de zoektocht naar vrije tijd, op zoek gaan naar een
BUDDY of je kan aansluiten bij een van onze lokale afdelingen.
Daarnaast kan je bij ons terecht voor informatie. Het volgen van vormingen, interessante artikels in onze
nieuwsbrief of informatie rond de (nieuwe) wetgeving.
Tenslotte kan je ook terecht voor heel uiteenlopende vormen van dienstverlening. Heb je hulp nodig bij
de besteding van je persoonsvolgend budget (PVB) of wil je een PVB aanvragen? Heb je problemen met
je tegemoetkoming of wil je deze aanvragen? Vrijwilligers verzekeren? Onrecht aankaarten? We helpen
je graag!

KVG regio Turnhout
s\ay Korte Begijnenstraat 18, 2300 Turnhout
/\ 014 40 33 60

www.kvg.be
GROEP
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Vrije tijd

EchoW van KF Wampegalm

Omschrijf uw organisatie.

EchoW is een afdeling van fanfare Wampegalm. Het is niet omdat je geen muziek kan lezen, dat je geen
muziek kan maken. Dat is dan ook net datgene waar EchoW voor wil staan, samen muziek beleven. leder
op zijn eigen niveau met zijn eigen mogelijkheden. Momenteel zijn we met een 20-tal personen. We
spelen hele diverse muziek, van de CanCan via singin' in the rain tot de Romeo's. Om de 2 weken is er
een repetitie en laten ook af en toe van ons horen tijdens een optreden hier of daar. Elke keer weer
genieten wij van samen muziek beleven.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Naast de 2-wekelijkse repetities zijn wij ook een onderdeel van de fanfare. Samen met de drumband, het
opleidingsorkest en de fanfare zijn we dan ook één grote familie. Een daguitstap, een Broekkant Kermis,
een teerfeest, ... allemaal activiteiten die we met z'n allen doen. Deelnemen aan het verenigingsleven is
voor iedereen belangrijk dus dat kan bij Fanfare Wampegalm. Daar komt nog bij dat de fanfare volledig
gratis is. We verwachten enkel dat je, op een voor jouw mogelijke manier, deelneemt aan de activiteiten.

EchoW van KF Wampegalm

Wampega|4m Klavervelden 13, 2370 Arendonk

www.wampegalm.be ¢ A desi: 0499 77 73 18
rendon
www.wampegalm.be
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Vrije tijd

Avalympics vzw

Omschrijf uw organisatie.

Avalympics biedt jong en oud met een verstandelijke beperking en/of autismespectrumstoornissen de
kans actief een sport te beoefenen binnen een sportclub of G-werking. Zo bieden we 12 sporten aan in
de regio Geel. Naast sporten in een sportclub, organiseren we ook sportkampen, sportdagen en initiaties.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Zoek je zelf nog een leuke sport die je kan beoefenen na schooltijd of in het weekend, dan kan je bij ons
terecht! Of we gaan samen op zoek naar een sportclub die bij jou past. Je maakt deel uit van een leuke
bende G-sporters!

Avalympics vzw
Eindhoutseweg 25, 2440 Geel
0472 6051 73

avalympicsvzw www.avalympics.be
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Vrije tijd

Akabe ommekaar

Omschrijf uw organisatie.

Wij zijn een scouts voor kinderen en volwassenen met en zonder beperking. Onze leiding probeert om
leuke spelletjes te voorzien op maat van elk lid. Onze groepen zijn opgedeeld volgens leeftijd, hierdoor
kunnen iets zwakkere leden zich aan sterkere leden optrekken.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Als scouts zijn wij voor veel kinderen een uitlaatklep. Om de twee weken op zaterdag staat onze leiding
klaar met een leuke activiteit. Wij proberen zoveel mogelijk de echte scouteske activiteiten aan te bieden.
Hiermee bedoelen we sjorren, woudloperskeuken, totemisatie, belofte ect. Elk jaar organiseren wij ook
een kamp, 10 dagen voor de oudste en 7 dagen voor de jongste.

%; % Akabe ommekaar

kAKABE Tichelarijstraat 110, 2300 Turnhout

fégy www.akabeommekaar.be
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Vrije tijd

Pasform

Omschrijf uw organisatie.

Pasform VZW geeft workshops en organiseert activiteiten voor volwassenen met een verstandelijke
beperking én alle geinteresseerden.
Samen maken wij de samenleving inclusief. ledereen hoort erbij.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Ontmoet jij graag anderen? Wil je graag iets nieuws beleven? Ben je creatief? Hou je van koken? Speel
je graag theater? Wil je praten over je talenten?

Pasform organiseert allerlei workshops, creatieve dagen, kookavonden en uitstappen. Je kan deelnemen
aan onze Theater Academies, Jeugdclubs, de opleiding Ervaringsdeskundige, we ekends, midweken en
nog zoveel meer.

Daarnaast kan je vormingen op maat aanvragen. Alle vragen zijn welkom. Dit kan ook vorming zijn voor
begeleiders, familie en vrijwilligers. Ook onze ervaringsdeskundigen gaan graag met jou in dialoog.

.l'"" Pasform
b F. De Merodestraat 18, 2800 Mechelen

L PASFOMM 05208442

BOUWEN AAN EEN INCLUSIEVE SAMENLEVING WWW. pasform . be
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Vrije tijd

G-basket Okido

Omschrijf uw organisatie.

Basketbal voor mensen met een mentale beperking. Wekelijkse training op zaterdagvoormiddag voor
kinderen en jongvolwassenen (vanaf +/- 8 jaar). 1x per maand een extra activiteit zoals een wedstrijd of
een tornooi. Deelname aan activiteiten van de moederclub. topteam van 3 trainers.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Lid zijn van een echte sportclub, integratie, wekelijkse beweging door de leukste sport van de wereld te
beoefenen. Trainingen op niveau van de spelers.

G-basket Okido
Kerkstraat 11a, 2370 Arendonk
0495 24 52 08

www.bbcokido.be
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Vrije tijd

Poco a poco

Omschrijf uw organisatie.

Poco a poco dat is integratie waar muziek in zit!

Poco a poco is een orkest van maar liefst 80 enthousiaste muzikanten.

Allemaal hebben we op een of andere manier een beperking. Trouwens: bestaat dat? Een mens zonder
beperking? 40 orkestleden hebben een handicap. 40 niet. Het jongste lid is 15 jaar, de oudste muzikant
telt al meer dan 80 lentes.

Samen maken we muziek. Beleven we plezier. Bezorgen we u een onvergetelijke avond.

Poco a poco is “Music Inc.” Met de “Inc.” van Inclusie.

Kortom: Poco a poco is integratie waar muziek in zit.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

We willen de leerlingen laten kennismaken met vrije tijdsmogelijkheden voor mensen met en zonder een
beperking. Vooral op het gebied van muziek.

@ Poco a poco
" POCO  Drakenhoflaan 100, 2100 Deurne

{rn 0475 31 76 51
=Rt WWW.pocoapoco.be
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Werken

Begeleid Werken Zuiderkempen

Omschrijf uw organisatie.

Begeleid Werken Zuiderkempen waarborgt het recht op arbeid. We ondersteunen personen met een
(vermoeden van) beperking die willen deelnemen aan de samenleving via werk op maat binnen het
gewone arbeidscircuit. Begeleid werk gaat over (niet-betaalde) arbeid voor personen met beperking.
Begeleid Werken Zuiderkempen is een samenwerking tussen 4 Kempische zorgvoorzieningen (MPI
Oosterlo, De Schakel, Den Brand, Opweg).

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Het aanbod van Begeleid Werken Zuiderkempen is vraag-gestuurd. We leggen de nadruk op waar je
mogelijkheden, talenten en interesses liggen. Je werkt hiervoor nauw samen met je jobcoach. Na een
kennismaking verkennen je samen de arbeidsmarkt en gaan je samen op zoek naar een leuke werkplek.
Eenmaal er een werkplek gevonden starten we met een proefperiode waarin je samen met je jobcoach
leert wat er verwacht wordt. Na de proefperiode blijft je jobcoach ondersteuning bieden aan jou en
werkgever. De jobcoach komt dan regelmatig langs op je werkplek om te kijken of alles nog goed gaat.

Begeleid Werken Zuiderkempen

MPI Oosterlo - Eindhoutseweg 25, 2440 Geel
De Schakel - Schakelveld 20, 2490 Balen

‘)\ Den Brand - E.Becquartlaan 2 B.2.12, 2400 Mol
OpWeg - Markgravenstraat 75, 2200 Herentals
0486 41 26 97
www.begeleidwerkenzuiderkempen.be
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Werken

A-kwadraat vzw

Omschrijf uw organisatie.

A-kwadraat is een maatwerkbedrijf met meer dan 600 medewerkers. Wat vroeger een beschutte of sociale
werkplaats heette, is nu een maatwerkbedrijf: we bieden werk op maat, afgestemd op de mogelijkheden
en capaciteiten van mensen. We stimuleren onze medewerkers tot opstromen en besteden bijzondere
aandacht aan permanente opleiding en vorming. Met opstromen bedoelen we zowel interne als externe
doorstroming. Naar andere, meer uitdagende jobs in ons eigen bedrijf of naar het reguliere economische
circuit. We willen meer dan alleen werk bieden. Onder meer met permanente opleiding en vorming willen
we mensen weerbaar maken, hun talenten ontwikkelen en hen stimuleren om stappen te zetten op de
participatieladder.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Bij A-kwadraat vind je werk op jouw maat en kan je openbloeien. Wij willen dat iedereen mee is en bieden
een geschikte omgeving voor alle medewerkers, dankzij interne opleidingen, gerichte ondersteuning en
de juiste hulpmiddelen.

A-kwadraat vzw

Everdongenlaan 27, 2300 Turnhout
kwadraat ;143124

www.a-kwadraat.be
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Werken

vzw Kaliber

Omschrijf uw organisatie.

Wij zijn een maatwerkbedrijf in de Kempen.

Wij voorzien activiteiten waar er kwalitatief handwerk aan te pas komt, dat is ons handelsmerk. Het unieke
aan ons verhaal? We geven hiermee ook de kwetsbare groepen in de samenleving een kans.

Want iedereen heeft talent. Ook mensen met een zogenaamde arbeidsbeperking. Wij zorgen er al meer
dan 50 jaar voor dat die mensen een volwaardige rol spelen op de arbeidsmarkt. Mensen met een
bijzonder talent, apart denkvermogen of buitengewone focus komen in onze sector goed van pas. Want
precisiewerk is iets dat wij altijd garanderen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Wij zijn een maatwerkbedrijf met verschillende afdelingen met elk hun eigen accent. We hebben een
samenwerking met verschillende BuSO scholen in onze regio. Er zijn binnen Kaliber verschillende
stagetrajecten mogelijk om leerlingen vanuit het BuSO kennis te laten maken met het werkveld waarin ze
terecht zouden kunnen komen. We bieden hen tijdens hun stageperiode een degelijke ondersteuning en
behouden een intensief contact met de BuSO scholen. Wanneer we vacatures hebben, is er de
mogelijkheid om bij ons in dienst te komen na een succesvolle stage.

vzw Kaliber
Herenthoutseweg 136, 2200 Herentals
014 21 18 04

KALIBER www.kalibermaatwerk.be

MAATWERK
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Werken

Lidwina vzw

Omschrijf uw organisatie.

Lidwina vzw is een maatwerkbedrijf, gelegen in Mol. Lidwina vzw laat mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt groeien in hun talenten en competenties via tewerkstelling.

Lidwina biedt tewerkstellingskansen voor alle mensen die om welke reden dan ook een afstand tot de
arbeidsmarkt hebben.

Groei in aantal medewerkers is geen doel op zich, maar wel een middel om de missie te bereiken.
Groei van de talenten van onze medewerkers betekent dat we met aandacht voor de beperkingen vooral
inzetten op het ontwikkelen van talenten en competenties m.b.v. PersoonlijkeOntwikkelingsPlannen.
Begeleide tewerkstelling is het middel om die groei te stimuleren.

We bieden tewerkstelling aan in volgende domeinen:

Productie

e Bandwerk

e Inpak- en verpakkingswerk

Stickerwerk

e Stapelwerk

Groendienst

Naadafdeling

Houtafdeling

Montagewerk

Kantine en schoonmaak

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

We bieden een begeleide tewerkstelling aan op maat van de leerlingen. Via deze tewerkstelling willen we
de leerling versterken in de eigen talenten en competenties.

Lidwina vzw

o LidWinq Postelarenweg 213, 2400 Mol

014 33 06 60
www.lidwina.eu
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Werken

De Sprong

Omschrijf uw organisatie.

Oorspronkelijk ontstaan in 1999, fuseerde de Sprong in 2016 met Fietsenatelier Mol vzw. Ons
maatwerkbedrijf bevindt zich op Kempens grondgebied, met vestigingen in Geel, Herentals, Herenthout,
Meerhout, Mol, Olen en Turnhout.

Wij geloven er sterk in dat — zeker in het huidige economische klimaat — de toekomst ligt bij lokaal
verankerd inclusief ondernemen. Bedrijven worstelen om hun arbeidsplaatsen ingevuld te krijgen en
botsen vervolgens weer op verloop van hun medewerkers. Terwijl er in de regio zoveel mensen, ondanks
hun capaciteiten, moeilijk of zelfs helemaal niet hun weg naar de arbeidsmarkt vinden. Daarom doen we
er alles aan om deze groep de kans te geven om te groeien en zich te ontwikkelen. Dit is een erg intensief
proces en gaat verder dan regulier maatwerk. Want onze missie is best ambitieus: een maximale
doorstroom naar de arbeidsmarkt creéren.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

ledereen is welkom bij ons, ongeacht rugzak of achtergrond. We bekijken onze medewerkers zonder
(voor)oordeel en maken er een halszaak van om hen écht te leren kennen en te werken aan een
vertrouwensband. Pas dan krijgen we een goed beeld van wie we voor ons hebben, wat hij of zij wil en
kan én hoe we daarmee kunnen helpen. Via gerichte opleidingen en begeleidingstrajecten zorgen wij
ervoor dat ze gelukkige werknemers worden. Samen zoeken we naar welke mogelijkheden er zijn richting
eventuele doorstroom of welk plaats binnen onze organisatie perfect bij hem of haar past. Ook krijgen
onze medewerkers de kans om ervaring op te doen — en open te bloeien — binnen onze eigen duurzame
projecten.

We zoeken binnen onze organisatie naar de juiste plaats voor onze medewerkers rekening houdend met
hun eigen interesses en talenten.

De Sprong
d Vaartstraat 1, 2450 Meerhout
e
Sprong 014 86 98 45

www.desprongvzw.be
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Werken

WEB

Omschrijf uw organisatie.

De coaches van WEB bieden intensieve begeleiding naar werk. We zoeken samen met de werkzoekende
uit welk jobdoelwit haalbaar en realistisch is. We zetten werkplekleren om generieke competenties en
vakkennis te versterken. Wanneer de werkzoekende klaar is om stappen naar werk te zetten,
ondersteunen we in solliciteren en gaan we actief in ons eigen bedrijvennetwerk op zoek naar een
geschikte match. Bovendien bieden we job- en taalcoaching om een vlotte integratie op de nieuwe
werkplek te ondersteunen. Voor de mensen waarvoor de reguliere arbeidsmarkt niet haalbaar is, hebben
we heel wat eigen werkvloeren zoals de Kringwinkel, Resourcelab (houtatelier), Eethuis, Kontoer,
Schoonmaak, ...

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Voor jongeren die nog niet zo goed weten wat ze willen/kunnen doen van werk, kunnen we hen begeleiden
in het vinden van een haalbaar jobdoelwit. Aan de hand van stages toetsen we af of het jobdoelwit een
goede match is. We bieden begeleiding op maat en hebben een uitgebreid werkgeversnetwerk in de
Kempen. Als je eenmaal aan het werk bent, kan de jobcoach je ook nog tijjdens je werk verder
ondersteunen. ledereen die ook eens graag een leerwerkervaring wil opdoen op de werkvloeren van de
Kringwinkel, Resourcelab, Kontoer, Eethuis, ... is heel welkom!

WEB
Steenweg op Tielen 70, 2300 Turnhout
014 46 27 16

www.jobopmaat.be
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Werken

Natuurpunt

Omschrijf uw organisatie.

Natuurpunt zorgt voor meer en betere natuur in Vlaanderen. Dit doen we door de krachten van vrijwilligers
en professionele terreinploegen te bundelen. In de Kempen hebben we een terreinploeg in Turnhout, Mol
en Vorselaar. We steken elke dag onze handen uit de mouwen om aan natuur- en landschapsbeheer te
doen, voornamelijk in de eigen Natuurpuntgebieden. Werken die we doen zijn bijvoorbeeld het maaien
en hooien van graslanden, plantgaten maken om bomen te planten, veerasters, wandelpaden en
kijkwanden plaatsen, poelen aanleggen etc. Ook voor wie werken op de reguliere arbeidsmarkt niet
vanzelfsprekend is, kan bij ons aan de slag in ons maatwerkbedrijff of binnen ons lokale
diensteneconomiebedrijf!

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Binnen Natuurpunt hebben we een sociaal economiebedrijf: medewerkers met een statuut van
maatwerk of lokale diensteneconomie zijn bij ons aan de slag als natuurarbeider. We werken in kleine
groepen van één ploegbegeleider per 5 natuurarbeiders. Hierdoor is er veel ruimte voor persoonlijke
begeleiding en opleiding om met machines te leren werken.

Ook wie geen recht heeft op een statuut maatwerk of lokale diensteneconomie, kan bij ons aan de slag
en stages zijn ook steeds mogelijk!

Ploegbegeleider Michiel laat in dit filmpje zien hoe een dag op het terrein eruitziet:
https://www.youtube.com/watch?v=0VNhbBKACjE

Zin om ons te leren kennen? Kom ons bezoeken op de toekomstbeurs!

Natuurpunt
Coxiestraat 11, 2800 Mechelen
(hoofdkantoor)

www.natuurpunt.be
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Werken

Emino

Omschrijf uw organisatie.

Elk talent verdiend een plek op de arbeidsmarkt. Daarom informeert, adviseert en ondersteunt emino

werkzoekenden, werknemers en bedrijven.

Elke loopbaan is een beetje ongewoon: iedereen komt wel eens bepaalde uitdagingen of drempels tegen.

Emino focust zich op het wegwerken en overkomen van hindernissen voor :

e jongeren die vanuit een uitdagende situatie zoekende zijn (naar de juiste opleiding of) aan de start
van hun loopbaan

e mensen met autisme,

e mensen die psychisch kwetsbaar zijn,

e mensen die opnieuw de arbeidsmarkt willen betreden na (langdurige) ziekte,

e mensen die ergonomische ondersteuning kunnen gebruiken,

e mensen waarbij Nederlands niet de moedertaal is

¢ mensen die fysieke of sensoriéle beperkingen hebben

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Je krijgt een persoonlijke jobcoach die je begeleid gedurende je traject naar werk
e samen ga je op zoek naar je sterktes en aandachtspunten

e we leren en oefenen nieuwe vaardigheden en zoeken naar de juiste ondersteuning
e je leert de arbeidsmarkt kennen in de Kempen

e op de werkvloer ga je jobs leren kennen en verder trainen

¢ de moeilijkheden die je op je werk ervaart, klaren we uit tot ze helder zijn

e we passen je werkplek aan naar jouw noden

e je coach helpt je bij de sollicitatie

Ook tijdens een tewerkstelling:

e kan een jobcoach van emino je begeleiden als je moeilijkheden ervaart

e je persoonlijke jobcoach helpt je op en naast de werkvloer

¢ kunnen we mee ondersteunen bij het aanleren van nieuwe taken

Emino ondersteunt jongeren en volwassenen:

e 0p zoek naar een job

e tijdens een tewerkstelling

e bij terugkeer naar de werkvloer na een langdurige afwezigheid

Emino
Peter Benoitstraat 66, Turnhout

ONGEWOON 03 670 71 00
TALENT WERKT. www.emino.be
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Werken

VDAB

Omschrijf uw organisatie.

VDAB ondersteunt werkzoekenden, waaronder jonge schoolverlaters, in hun zoektocht naar werk.
Hiervoor maken we gebruik van opleidingen, werkplekleren, samenwerkingen met partners, ... Zo
proberen we iedereen zo sterk mogelijk en op maat te begeleiden bij hun stappen op de arbeidsmarkt.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Samen met uw leerlingen kunnen we bekijken welke mogelijkheden naar werk er zijn en wie hen hierin
het beste kan begeleiden. We werken nauw samen met verschillende partners waaronder GTB en lokale
jongerenpartnerschappen. Werkplekleren kan worden ingezet om te bepalen welke job haalbaar is voor
de jongere. We trachten steeds op maat van en samen met de jongere een stappenplan naar werk op te
stellen waarbij we rekening houden met eventuele drempels die zich voordoen.

VDAB Spoorwegstraat 7, 2300 Turnhout
0800 30 700

www.vdab.be
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Werken

GTB

Omschrijf uw organisatie.

GTB ondersteunt werkzoekenden met een beperking of een gezondheidsprobleem om passend werk te
vinden en te houden.

Focus op werk

Je Kklopt bij ons aan omdat je (weer) aan het werk wil. Verwacht van ons geen kant-en-klare
jobaanbiedingen. Wij informeren en adviseren je zodat je zelf keuzes kan maken. Zo word jij sterker!
Een persoonlijke bemiddelaar

Samen met je persoonlijke GTB-bemiddelaar breng je jouw talenten en mogelijkheden in kaart en ontdek
je hoe je die kan inzetten en versterken in functie van een job. We houden hierbij ook rekening met je
beperking of gezondheidsprobleem.

Stap voor stap

Een opleiding, een sollicitatietraining, opdrachten, een stage: onze ondersteuning is helemaal op jouw
maat en gericht op actie. Hindernissen rond werk pakken we aan in individuele gesprekken of tijdens
korte workshops. We hechten daarnaast zeer veel belang aan leren op de werkplek. Want zeg nu zelf:
wat is beter dan op de werkplek zelf ervaren wat wel of niet lukt. Het helpt jou bovendien om te ontdekken
wat je écht wil! Bij elk van deze stappen mag je rekenen op onze ondersteuning: niet meer, maar zeker
ook niet minder dan jij nodig hebt.

En daarna?

Als je na bemiddeling door GTB aan het werk bent, blijven we voor je klaar staan als je vragen hebt over
je job. Je kan op ons blijven rekenen!

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

GTB biedt leerlingen/studenten vanaf het laatste half jaar van de schoolloopbaan ondersteuning bij de
overstap van school naar de arbeidsmarkt.

Samen met je bemiddelaar maak je een plan op om de overgang van school naar werk zo vlot mogelijk
te laten verlopen. Zo leer je je sterke punten kennen, ontdek je welke job bij je past, krijg je
sollicitatiebegeleiding,... Ook na de schoolfase kan het traject naar werk verder lopen. GTB werkt samen
met partners die kosteloos begeleiding geven op de werkvioer. Waar nodig voorzien ze
arbeidspostaanpassingen en bieden ze je extra ondersteuning bij het aanleren van je werk. Bovendien
ga je na of je functiebeperking recht geeft op bijkomende tewerkstellingsondersteunende maatregelen
zoals een aangepaste bureaustoel, tolkondersteuning, tegemoetkoming in de vervoerskosten,
brailleleesregel, groot computerscherm, VOP, ... Leerlingen/studenten met een vermoeden van
arbeidsbeperking uit het hele onderwijsnet (Buso, Deeltijds, ASO, TSO, BSO, alsook hoger onderwijs...)
die: Een vraag hebben naar intensieve ondersteuning in hun zoektocht naar werk Dreigen af te haken
van het voorgestelde schooltraject Spanning ervaren tussen de eigen inschatting en de inschatting van
de school m.b.t. jobdoelwit Onvoldoende sociaal vangnet hebben om een tewerkstelling te vinden en/of
te behouden kunnen hier gebruik van maken.

GTB
Spoorwegstraat 7, 2300 Turnhout
0800 53 000

www.gtb.be
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Werken, @

Synkroon

Omschrijf uw organisatie.
Synkroon richt zich naar werkzoekenden, werknemers en werkgevers met een nood aan ondersteuning bij
het realiseren en behouden van werk.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Ondersteuning en coaching tijdens het zoeken naar werk + op de werkvloer

Synkroon
4 Sy n kroo 1] Schoolstraat 1
actief met talent 016 57 05 60

www.synkroon.be
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Werken, Vrije tijd

LBC Volwassenenonderwijs

Omschrijf uw organisatie.

LBC volwassenenonderwijs staat voor professioneel en officieel onderwijs om mensen te versterken in
onze samenleving. Dit doen we door als school kwaliteitsvolle opleidingen aan te bieden met bijzondere
aandacht voor kansengroepen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

LBC Volwassenenonderwijs Turnhout-Hoogstraten biedt opleidingen en cursussen aan voor
volwassenen. De meeste opleidingen kan je volgen vanaf 16 jaar. Sommige pas vanaf 18 jaar.

Er zijn opleidingen die je vooral kan zien als vrijetijdsbesteding: moderne talen, ICT, mode en wijn. Andere
opleidingen leren een beroep aan: zorgkundige/logistiek assistent, kinderbegeleider, jeugd- en
gehandicaptenzorg, verkoper, lichaamszorg (voeten, nagels, massage) en apotheekassistent.

Als je nog geen diploma secundair onderwijs hebt, kan je sommige beroepsopleidingen combineren met
een aanvullende algemene opleiding om dat diploma nog te behalen als volwassene.

Elke opleiding bestaat uit modules, die je voor een groot deel in je eigen tempo kan volgen.

We besteden veel aandacht aan het ondersteunen en begeleiden van onze cursisten tijdens hun studies.

LBC Volwassenenonderwijs
Campus Blairon 100, 2300 Turnhout
014 39 44 40
www.lbconderwijs.be

LBC

VOLWASSENENONDERWIJS
leren | beleven | creéren
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WOnen en dagbesteding

De Witte Mol - Lid van Tau zorg

Omschrijf uw organisatie.

De Witte Mol is een vergunde zorgaanbieder (VAPH) en maakt deel uit van VZW Stijn en Tau zorg.

DE WITTE MOL ... WAAR BIJZONDER GEWOON IS

De Witte Mol ondersteunt mensen met een beperking die een intensieve vorm van opvang en begeleiding
nodig hebben. We bezitten hiervoor de nodige expertise. Geluk staat centraal voor zowel zorggebruikers,
medewerkers, het sociaal netwerk als de organisatie. De oude zegswijze “iemand een witte mol cadeau
doen” betekent niet voor niets “iets bijzonders doen voor elkaar”!

Onze basishouding en basiszorg zijn hierop ten volle gericht.

Vertrouwen is het fundament van de organisatie. ledereen kan zichzelf zijn. We waarderen elk individu.
We gaan op een positieve en gelijkwaardige manier met elkaar om. Humor is hierin belangrijk. We stellen
ons kwetsbaar op en spreken open uit wat ons bezighoudt. We luisteren naar elkaar en reageren
begripvol.

De zorggebruiker kan in een sfeer van veiligheid en geborgenheid rekenen op liefdevolle verzorging,
lekkere maaltijden, activiteiten op maat en een goede nachtrust. Dit creéert dagelijks een heerlijk
thuisgevoel. Om deze kwalitatief goede zorg te bieden bezitten onze medewerkers de nodige dosis
engagement en passie. Ze staan op een onvoorwaardelijke wijze in relatie tot de zorggebruiker.

Alle zorggebruikers en medewerkers hebben talenten en worden gestimuleerd tot groei. Samen zoeken
we naar doelen om na te streven. We stellen ons flexibel op bij veranderende noden. Hierbij vertrekken
we steeds vanuit mogelijkheden, hanteren een open blik en proberen uit. Daarbij maken we ook tijd voor
kleine dingen. Dit alles doen we in verbondenheid met elkaar en met vrijwilligers en organisaties uit onze
ruimere omgeving. We treden actief naar buiten en werken samen binnen het netwerk van vzw Stijn.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

In De Witte Mol kan je terecht voor dag- en woonondersteuning of een combinatie van beide.

Je kan permanent bij ons in dag- en woonondersteuning komen, maar dan moet je in het bezit zijn van
een Persoonsvolgend Budget ( PVB).

Wij bieden mobiele en ambulante begeleidingen aan onder de vorm van Rechtstreeks toegankelijke hulp
(RTH) Daarnaast kan je ook occasioneel, kort- of langdurig gebruik maken van dag- en
woonondersteuning of een combinatie van beide via rechtstreeks toegankelijke hulp (RTH) - PAB,....
Graag luisteren wij naar jullie wensen om samen de puzzel te maken die het best bij U past.

Indien je nog vragen hebt of graag een vrijblijvend kennismakingsgesprek wenst dan neem je best contact
op met Carine Lijen, beleidsverantwoordelijke zorg - 014 34 63 67 of mail carine.lijen@mol.stijn.be

De De Witte Mol - Lid van Tau zorg
s WiTTe u Galbergen 21, 2400 Mol
. 014 34 63 70

° 3 c
M{@L I www.dewittemol.be
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WOnen en dagbesteding

Muylenberg

Omschrijf uw organisatie.

Muylenberg is zowel een (tweede) thuis als een werkplek voor volwassen personen die bijzondere zorg
nodig hebben. We richten ons in eerste instantie op personen met een (vermoeden van) verstandelijke
beperking. Andere zorgvragen worden steeds bekeken en in overweging genomen.

ledereen kan en mag hier met zijn eigen vraag komen aankloppen. We verkennen elke individuele vraag
en zoeken samen naar het gepaste antwoord. Dit antwoord voldoet aan enkele fundamentele kenmerken
waar we bij Muylenberg veel belang aan hechten: jezelf kunnen zijn, je goed en gewaardeerd voelen en
je talenten kunnen ontplooien.

De ondersteuning kan geboden worden in de vorm van dagondersteuning, woonondersteuning of
individuele begeleidingen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Leerlingen kunnen via een 10-daagse stage proeven atelierwerking of leefgroepwerking in onze
dagondersteuning om zo een beeld te krijgen op toekomstmogelijkheden. Vragen naar vakantieopvang
kunnen ook bekeken worden. Daarnaast kunnen logeervragen ook steeds gesteld worden.

Muylenberg
Mermansstraat 20, 2300 Turnhout
014 41 27 25

www.muylenberg.be

\ 4. muylenberg
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WOnen en dagbesteding

Huize Walden

Omschrijf uw organisatie.

Huize Walden is een warme zorgorganisatie, gelegen in de bosrijke omgeving van Westmalle. We bieden
woon- en dagondersteuning aan voor volwassenen met een zorgvraag en hebben ook een aanbod voor
tijdelijk verblijf. Onze expertise situeert zich vooral op vlak van de doelgroep personen met een fysieke
beperking/NAH, maar we bekijken elke zorgvraag individueel.

Ons activiteitencentrum organiseert van maandag tot vrijdag toffe activiteiten. Hieraan kan je ook
deelnemen als je nog thuis woont en enkel op zoek bent naar een zinvolle dagbesteding.

Als je op zoek bent naar een plaats om te wonen waar je je eigen leven kan leiden en toch de klok rond
de nodige ondersteuning krijgt, ben je bij ons aan het juiste adres. Elke bewoner heeft in Huize Walden
een eigen studio. Bewoners kunnen deelnemen aan de georganiseerde activiteiten, maar kunnen er ook
voor kiezen om hun dag zelf in te vullen of naar een externe dagbesteding te gaan. Je bent in grote mate
vrij om te gaan en staan waar je wil.

Heb je nood aan een vakantie of wil je komen proeven of wonen in Huize Walden iets voor jou is? Dan
kan je terecht in één van onze vakantiestudio's. We ontvangen je graag voor enkele dagen of weken en
maken je verblijf zo aangenaam mogelijk.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Huize Walden bekijkt graag samen met jou hoe we je kunnen ondersteunen. Ben je op zoek naar een
zinvolle dagbesteding of vakantie in het groen? Dan kan je terecht in ons activiteitencentrum of onze
vakantiestudio's. Zoek je een plaatsje om te wonen en heb je geen nood aan een leefgroepwerking, dan
zijn onze studio's mogelijk iets voor jou. Onze medewerkers staan 24/24 klaar om jou te helpen waar
nodig.

Neem gerust contact op voor een vrijblijvende kennismaking en dan vertellen we graag meer over onze
werking.

Huize Walden
Sint Pauluslaan 12, 2390 Malle
03 312 2392

huizewalden | |\ huizewalden.be
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WOnen en dagbesteding

vzw OpWeg - Lid van Tau zorg

Omschrijf uw organisatie.

vzw OpWeg ondersteunt een 200-tal (jong)volwassenen met een beperking die zelfstandig wonen of die
nog thuis wonen en de stap willen zetten naar een zelfstandige woonvorm.

Wie bieden één-op-één begeleiding aan huis en kunnen ondersteunen op alle domeinen van het dagelijks
leven: psychosociaal, praktisch of vanuit ons aanbod begeleid werken.

Daarnaast hebben hebben wij een aantal projecten studio-wonen voor (jong)volwassenen met autisme.
Specifiek voor personen met een auditieve beperking beschikken wij over 6 begeleiders met kennis
Vlaamse Gebarentaal.

vzw OpWeg is lid van Tauzorg. Samen met MPI Oosterlo, De Schakel, Den Brand en De Witte Mol zoeken
we voor iedere persoon naar de juiste ondersteuning op vlak van individuele begeleiding, dagopvang,
wonen, leren, werken en vrije tijd.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

vzw OpWeg kan vaardigheden aanleren aan jongvolwassenen om hun zelfstandigheid te vergroten: leren
winkelen, leren koken, leren poetsen, gebruik leren maken van het openbaar vervoer, begeleiden bij
vrijetijdsactiviteiten, samen stapjes zetten naar zelfstandig wonen, ....

Ook visualiseren, structuur bieden, informatie en advies geven, samen naar diensten stappen,
administratie opvolgen, geld leren beheren, praten over wat goed loopt of moeilijk gaat, ... zijn belangrijke
taken van onze begeleiders.

Onze jobcoaches kunnen mee op zoek gaan naar vrijwilligerswerk, ondersteunen bij het zoeken naar of
behouden van een job, ...

— vzw OpWeg
rrir— U Markgravenstraat 75, 2200 Herentals
014 23 18 80
e r Www.vzwopweg.be
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WOnen en dagbesteding

't Volderke

Omschrijf uw organisatie.

Het Volderke is een kleinschalige voorziening die ondersteuning biedt aan personen met een fysieke
beperking, een niet aangeboren hersenletsel of ASS. Wij vertrekken steeds vanuit de vragen van de cliént
en hebben aandacht voor 'wat gaat er goed' en 'hoe kunnen we dat nog verder ontwikkelen'. We streven
ernaar dat elke persoon zijn krachten en talenten maximaal kan benutten om op die manier een
kwaliteitsvol leven uit te bouwen. De woonhuizen (24/7 ondersteuning) zijn gelegen in Meerhout. In Olen
kan men zelfstandig wonen in een studio met ruim aanwezige ondersteuning overdag. Verder zijn er ook
heel wat mogelijkheden om mobiele ondersteuning te organiseren in de ruime regio. Voor dagactiviteiten
kan je zowel in Olen als in Meerhout en Geel terecht. Ook logeren is een mogelijkheid.

Wij zoeken op jou maat naar het gepaste hulpaanbod.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Alle ondersteuning die 't Volderke biedt, is 'hulp op maat' en vertrekt vanuit jou vragen en noden. Of je nu
veel hulp nodig hebt of weinig: wij zoeken samen met jou hoe deze hulp mogelijk wordt. Heb je graag
thuis ondersteuning bij je dagelijks leven, doe je graag activiteiten in groep of wil je intensieve
ondersteuning bij het wonen, samen zoeken we uit wat er kan.

% Volderk 't Volderke
V‘) BRUG?ENB?UWESS IN ZORG Weegbreestraat 28 2450 Meerhout

A ‘ 014 84 90 12

www.volderke.com
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vzw De Schakel - Lid van Tau zorg

Omschrijf uw organisatie.

vzw De Schakel is een organisatie die kwaliteitsvolle zorg wil bieden in antwoord op de zorgvraag van
volwassenen met een beperking. Naast mensen met een mentale beperking en eventueel bijkomende
fysische, psychische of sensorische beperking bieden wij ook ondersteuning aan mensen met ASS. De
Schakel is centraal gelegen in het hart van Balen, vlot bereikbaar met het openbaar vervoer.

De ondersteuning kan gebeuren in dagbesteding (eigen atelier of begeleid werk), in woonondersteuning
(intensieve woonondersteuning of kortverblijf) of door ambulante of mobiele begeleidingen.

Verder zijn er nog mogelijkheden via Rechtstreeks Toegankelijk Hulp. Hiervan kan gebruikt gemaakt
worden in de dagopvang, mobiel en ambulante begeleiding en door middel van outreach

Voor kinderen tussen 6 en 12 jaar met een verstandelijke beperking en/of ontwikkelingsstoornis is er onze
'‘Speelwerking De Link' . Tijdens de schoolvakanties worden er speeldagen op maat aangeboden.

vzw De Schakel is lid van Tauzorg.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Samen met zorgvrager, netwerk kunnen wij bekijken wat de mogelijkheden zijn naar de toekomst toe:
dagondersteuning (eigen atelier of begeleid werk), woonondersteuning, begeleiding.

Vanuit onze ervaring weten wij dat dit vaak een zoektocht is. Daarom bieden wij de mogelijkheid aan om
eens een bezoekje te brengen, een korte stage te lopen.

vzw De Schakel

DESCHAKEL U §fza8klelsv;ﬂ2620 - 2490 Balen

vzwdeschakel.be
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Ter Loke

Omschrijf uw organisatie.

Ter Loke is een welzijnsgerichte onderneming die actief is op 3 domeinen: de Bijzondere Jeugdzorg, de
Integrale Gezinszorg en de Ondersteuning Personen met een Handicap (OPH). We werken in het belang
van de cliént en streven naar evenwicht in de zorg voor de cliént, de zorg voor de medewerker en de zorg
voor de organisatie.

Tijdens de toekomstbeurs zoomen we in op de drie afdelingen van Ter Loke OPH:

e Wonen met De Berken en De Loot. De Berken is een woonhuis waar 26 personen met een
voornamelijk verstandelijke beperking verblijven. De Loot is een woonhuis waar 6 personen met
een verstandelijke beperking begeleid zelfstandig wonen.

e De Pluk: onze dagbesteding. In De Pluk, gevestigd in de mooie Pastorij in het centrum van
Vosselaar, kan je elke werkdag terecht om er creatief aan de slag te gaan. Vanuit De Pluk worden
ook uitstappen en activiteiten (naar bijvoorbeeld '‘Buitenbeenpop’) georganiseerd.

e De Lommer: onze mobiele en ambulante begeleidingsdienst. Deze dienst begeleidt personen met
een (vermoeden van) handicap op verschillende levensdomeinen (gezondheid, financieel,
administratief,...). Deze contacten vinden plaats bij de cliént thuis (mobiel) of op kantoor
(ambulant).

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Ter Loke OPH kan voor de leerlingen veel betekenen omdat het een divers aanbod heeft dat de leerlingen
op verschillende manieren kan helpen en ondersteunen.

De ene leerling kan bijvoorbeeld nood hebben aan zinvolle en leuke dagbesteding (De PIuk), interesse
hebben voor één van onze woonvormen (De Loot en De Berken) of gebaat zijn bij mobiele en ambulante
begeleiding thuis (De Lommer).

Ter Loke
Heilanders 11 te 2350 Vosselaar
014 60 08 90

TER LOKE OPH www.terloke.be en www.depluk.be
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Talander VZW

Omschrijf uw organisatie.

Talander is een unieke plek gelegen in Arendonk midden in de natuur. Talander is een initiatief dat al
meer dan 30 jaar bestaat, volwassen mensen met een verstandelijke beperking hebben er hun werk- en
woonplek. De bewoners zijn samen met de medewerkers verantwoordelijk voor het werk dat moet
gebeuren, zorg voor materie, plant, dier en mens. Daarnaast willen zij ook dienstbaar zijn voor de
medemens, vele bezoekers worden gastvrij ontvangen.

Op Talander krijgt de mens in beweging de ruimte, iedereen is op zoek naar een plaats in de wereld. Op
Talander kan je stilstaan bij je eigen beweging en dit door beleving van zorg, natuur en cultuur. Dat willen
we ook uitdragen naar de buitenwereld.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Woon en/of dagondersteuning op Talander en de Wouwershoeve in Arendonk. Dagondersteuning in de
vorm van werkgebieden, elke voor- en namiddag.

Kleinschalige woonprojecten in Ravels (boswachterswoning) en in Weelde (oude Pastorij). Basiszorg (niet
voor mensen met een zeer complexe zorgvraag). Thuisbegeleiding in de buurt. Dit voor volwassenen met
een verstandelijke beperking en eventueel met bijkomende psychische problemen, ASS,...

Erkend en gesubsidieerd door het VAPH voor mensen met persoonsvolgend budget (PVB) of rechtstreeks
toegankelijke hulp (RTH).

Aangesloten bij ArTuSa ( samenwerkingsverband van 11 voorzieningen in de regio Turnhout).
www.artusa.be Lid van Michaelis (heilpedagogie en sociaaltherapie in Belgié).

Talander VZW

{ Talmder De Lusthoven 88, 2370 Arendonk

014 67 00 69
www.talander.be
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Widar VZW

Omschrijf uw organisatie.

Widar is een door het VAPH erkende sociaal-therapeutische instelling die al 40 jaar bestaat en waar circa
50 mensen met een beperking wonen en werken, opdat zij een zo normaal en volwaardig mogelijk leven
kunnen leiden in 6 huizen. Elk huis heeft medewerkers die in gezinsverband wonen en leven met de
bewoners. Omdat we streven naar een zo normaal mogelijk leven, gaan onze bewoners dagelijks naar
onze verschillende werkgebieden zoals bijvoorbeeld de bakkerij, boerderij en tuin, weverij, atelier, café
of verwerking en winkel Widar schept een aangename sociaal-therapeutische omgeving waar volwassen
personen met een beperking een zo normaal en volwaardig en veilig mogelijk leven kunnen leiden.
Widar werkt vanuit de antroposofie en het mens- en wereldbeeld van Rudolf Steiner. Wij vinden het
belangrijk om een goede balans te vinden tussen de aspecten van het spiritueel - culturele, het sociale
en het economische leven en willen bij alle leden van de gemeenschap verantwoordelijkheid ontwikkelen
in overeenstemming met hun mogelijkheden, niet met hun onmogelijkheden.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Widar is een door het VAPH erkende sociaal-therapeutische instelling die al 40 jaar bestaat en waar circa
50 mensen met een beperking wonen en werken, opdat zij een zo normaal en volwaardig mogelijk leven
kunnen leiden in 6 huizen.

Elk huis heeft medewerkers die in gezinsverband wonen en leven met de bewoners. Omdat we streven
naar een zo normaal mogelijk leven, gaan onze bewoners dageliks naar onze verschillende
werkgebieden zoals bijvoorbeeld de bakkerij, boerderij en tuin, weverij, atelier, café of verwerking en
winkel

Widar schept een aangename sociaal-therapeutische omgeving waar volwassen personen met een
beperking een zo normaal en volwaardig en veilig mogelijk leven kunnen leiden.

Widar werkt vanuit de antroposofie en het mens- en wereldbeeld van Rudolf Steiner.

Wij vinden het belangrijk om een goede balans te vinden tussen de aspecten van het spiritueel - culturele,
het sociale en het economische leven en willen bij alle leden van de gemeenschap verantwoordelijkheid
ontwikkelen in overeenstemming met hun mogelijkheden, niet met hun onmogelijkheden.

DORPSGEMEENSCHAP 014 63 92 71
www.widar.be

r- Widar VZW
Lipseinde 43, 2330 Merksplas
QIR
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Arktos

Omschrijf uw organisatie.

Arktos is een Vlaams expertisecentrum dat kinderen en jongeren in kwetsbare situaties en personen met
een beperking versterkt waar nodig, en ouders, scholen, partners, overheden en de bredere samenleving
ondersteunt om hetzelfde te doen. Arktos heeft verschillende projecten die zich situeren op verschillende
levensdomeinen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Binnen Arktos werken we met verschillende projecten op verschillende levensdomeinen. Eén project
specifiek willen we in de kijker zetten, nl. 't Kan Wél. Dit is een project van Arktos in de vorm van een
koffiehuis dat een zinvolle invulling biedt aan jongeren in kwetsbare situaties, personen met een beperking
en vrijwilligers. Daarnaast ondersteunen we hen in hun persoonlijke ontwikkeling en het vergroten van
hun zelfredzaamheid. In een veilige omgeving met een vaste dagstructuur, regelmaat en dagelijks
terugkerende taken (zoals groenten snijden, bestellingen opnemen, tafels afruimen, decoratie maken, ...)
gaan we op zoek naar groeikansen en sterktes en creéren we succeservaringen om zo het zelfvertrouwen
van de gebruikers te vergroten.

Arktos

AR Leopoldstraat 28, 2300 Turnhout
03 202 30 00

www.arktos.be

38



WOnen en dagbesteding,"rije tijd

Dagcentrum Kasteel - Theater Stap

Omschrijf uw organisatie.

Theater Stap is een professioneel theatergezelschap uit Turnhout waarin acteurs met een mentale
beperking centraal staan.

Dagcentrum Kasteel zorgt voor de ondersteuning en begeleiding van de spelers.

Dagcentrum Kasteel biedt als dagbesteding allerlei muzische activiteiten aan ( dansen, zingen, acteren,
filmen, tekenen ... ), zo willen ze de spelers vorming en een interessante werkplek bieden.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Vanaf 16 jaar kan je op woensdagnamiddag mee theater komen spelen bij Kaaiman op Stap.
Indien dit je bevalt en je theater-, dans- of een ander artistiek talent hebt, kan je in het dagcentrum terecht
om dit verder te ontwikkelen en mee te spelen met Theater Stap.

DAGCENTRUM

Dagcentrum Kasteel - Theater Stap
Brugstraat 55
014 42 85 90

www.theaterstap.be
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Monnikenheide-Spectrum

Omschrijf uw organisatie.

Monnikenheide wil uitmunten in warme en professionele zorg voor personen met een (vermoeden van)
handicap en hun gezin.
Monnikenheide biedt
e Woonbegeleiding op maat, van zorgwoning tot bijna-zelfstandig wonen, inclusief zinvolle daginvulling
e Dagondersteuning
= in dagcentra in Zoersel, Gooreind en Essen, gericht op activiteiten en leefgroepwerking
= in de Werkplaats in Malle en Atelier Verellen in Gooreind (semi-industrieel werk)
= begeleid werken onder begeleiding van een jobcoach
e Tijdelijke dag- en nachtopvang in het kortverblijf (3 — 99 jaar)
e Speelpleinwerking in de schoolvakanties

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Monnikenheide-Spectrum biedt diensten zowel in het kader van NIET RECHTSTREEKS
TOEGANKELIJKE HULPVERLENING (PVB, PAB, MFC) als van RECHTSTREEKS TOEGANKELIJKE
HULP (RTH).

Voor minderjarigen

o tijdelijke dag- en nachtopvang in kortverblijf De Vlinder

e speelpleinwerking in de schoolvakanties in Zoersel, Malle en Zandhoven

Voor meerderjarigen

e dagopvang in dagcentra in Zoersel, Gooreind en Essen, gericht op activiteiten en leefgroepwerking
e wonen op het domein in Zoersel of Gooreind

e wonen in het dorp van Zoersel, Malle, Gooreind of Wuustwezel

e werken in De Werkplaats (Malle) en Atelier Verellen (Gooreind)

e begeleid werken via een jobcoach

e ambulante / mobiele begeleiding

¢ tijdelijke dag- en nachtopvang in kortverblijf De Vlinder

\ Monnikenheide-Spectrum
Monnikenheide Monnikendreef 3, 2980 Zoersel
spectrum 03 311 77 67
emmaiis www.monnikenheide-spectrum.be
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Klavier

Omschrijf uw organisatie.

Klavier begeleidt een 400-tal volwassen personen met een beperking. Samen met de persoon met een
beperking en zijn omgeving zoeken we naar de ondersteuning die het best aansluit bij zijn/haar vragen.
e dagondersteuning;
e begeleiding in de thuissituatie;
e verschillende vormen van woonondersteuning (permanent of tijdelijk);
e observatie en behandeling bij bijkomende ernstige gedragsproblemen;
e nood- en crisisopvang;
°
Een combinatie van verschillende hulpvragen is mogelijk, rekening houdend met de middelen van het
VAPH (Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap).
De hulpverlening via Rechtstreeks Toegankelijke Hulp staat ook open voor minderjarigen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Als je op zoek bent naar ondersteuning thuis, komt de mobiele dienst aan huis.

Ben je op zoek naar een zinvolle daginvulling, dan kan je ondersteuning krijgen bij begeleid werk, werken
op de boerderij, werken of bezig zijn in het activiteitencentrum met semi-industrieel werk of meer creatieve
bezigheden, sport- en bewegingsactiviteiten, hippotherapie en paardrijden, ...Samen stellen we een
individueel dagprogramma samen, aangepast aan je mogelijkheden en wensen.

Wil je deelnemen aan ontspannende activiteiten, kan je aansluiten bij een groot aantal leuke activiteiten.
ook hier weer al naargelang je wensen en mogelijkheden.

Ben je op zoek naar ondersteuning bij het wonen, kan je een plaats vinden in een eigen appartement of
studio, of samen wonen met anderen. Dat kan in een landelijke omgeving in Merksplas, maar kan ook in
dorps-of stadcentra (Merksplas, Turnhout, Hoogstraten, Malle, Zoersel). Je kan ervoor kiezen om eens
kort te komen logeren, deeltijds te komen wonen of helemaal de overstap te zetten naar een eigen
woonsituatie.

Heb je het even moeilijk, thuis of in je woonsituatie, kan je er terecht voor een tijdelijke observatie,
diagnose en behandeling, om daarna terug te gaan naar je thuis.

\ Klavier

Zwart Goor 1, 2330 Merksplas
= 014 6362 11

Klavier

emmaiis

www.klavieremmaus.be
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Pegode vzw

Omschrijf uw organisatie.

Bij Pegode zijn alle bijzondere talenten welkom. Je kan bij ons wonen, werken of samen leuke dingen
doen. Je vindt ons op verschillende plaatsen in de provincie Antwerpen.

Maak je graag foto's, of schitter je liever op een podium? Doe je graag administratief werk, of werk je
liever in de buitenlucht? Ga je graag op wandel met honden of maak je liever een radioprogramma?
Kaarsen en confituur maken, uitstappen maken, sportief bezig zijn, met hout werken, enz. Bij Pegode kan
het allemaal, en nog veel meer!

Het belangrijkste is dat jij zelf bepaalt hoe je dag of week bij Pegode eruitziet. Wij zorgen ervoor dat jij de
steun krijgt die je nodig hebt, niet meer, maar ook niet minder.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Wij vinden het belangrijk dat jij zelf kunt beslissen hoe jij je leven organiseert en welke hulp je daarvoor
nodig hebt van ons. Onze trajectbegeleiders zoeken samen met jou uit wat je dromen zijn, wat je
interesseert, en welke ondersteuning je nodig hebt.

Pegode vzw
PEGODE Antwerpsesteenweg 62, 2550 Kontich
O duurzaam verbinden 03 844 95 95

www.pegode.be
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Het GielsBos

Omschrijf uw organisatie.

Het GielsBos is een plek om te wonen, om te beleven en om je dag zinvol in te vullen. Een zorgvoorziening
in het hartje van de Antwerpse Kempen waar kinderen en volwassenen met een beperking terecht kunnen
voor verblijf, logeren, dagopvang, begeleiding, jobcoaching en advies. We zoeken steeds een oplossing
op maat van onze cliénten.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Het GielsBos is ... EEN PLEK OM TE WONEN

Het GielsBos geeft aan meer dan 300 personen met een verstandelijke beperking een aangepaste plek
om langdurig te wonen. Anderen komen hier af en toe logeren. Wonen kan in een leefgroep in het dorp
in Beerse, Lille of Tielen of in een bosrijke omgeving in Gierle.

Het GielsBos is ... EEN PLEK OM TE BELEVEN

We beschikken over een prachtige infrastructuur. Ons inclusieve café De Stroom, ontmoetingscentrum,
belevingszwembad en wellness Waterlelie, belevingscentrum Oase, de sporthal en de paardenweide ...
het zijn stuk voor stuk unieke plekken waar je kan ontspannen, beleven en actief bewegen.

Het GielsBos biedt ... EEN INVULLING VAN JE DAG

Ook voor dagopvang of dagbesteding kan je bij ons terecht. Dit kan in hele of halve dagen, op
verschillende locaties, afgestemd op de mogelijkheden en interesses van de cliént. Zo zijn is er ons
dagcentrum in Kasterlee, maar we bieden eveneens gelegenheid tot dagopvang in onze woningen of op
de boerderij.

Het GielsBos zorgt voor ... BEGELEIDING

Het GielsBos zorgt voor ondersteuning bij: wonen, dagbesteding, begeleid werken, vrije tijd, praktische
hulp, opvoeding, budgettering, relaties, voeding, administratie, enz. Dit kan bij ons of bij je thuis,
individueel en soms in groep.

Het GielsBos
Vosselaarseweg 1, 2275 Gierle

| Het GielsBos... %1492
gedreven door buitengewone mensen WWW. h etg e | S bos . be
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KonektGroup/Brake-Out vzw

Omschrijf uw organisatie.

Leef voluit in een inclusieve wereld De KonektGroup gaat radicaal voor een wereld waarin personen met
en zonder beperking een bijdrage kunnen leveren vanuit hun talent. We inspireren de samenleving en
maken van inclusief leren, leven en werken de norm in Vlaanderen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

De middelbare school is gedaan. En nu? Ben jij tussen 18 en 30 jaar oud? Heb je een
ondersteuningsnood, zoals een verstandelijke beperking, ASS of NAH? Zin in een volwassen leven met
pit? Dan is Brake-Out iets voor jou! Het BuSO is gedaan en je bent klaar voor een volwassen leven. Maar
je weet nog niet goed wat je juist wil de komende jaren. Of hoe je jouw dromen kunt verwezenlijken. Bij
Brake-Out ontdek je het samen met andere jongeren! We gaan op zoek naar jouw talenten en bouwen
aan jouw toekomstplan.

Brake-Out is een innovatief leerprogramma voor jongvolwassenen met een ondersteuningsnood (een
verstandelijk beperking, autisme....). 3 jaar lang, 2 dagen per week, verleggen de cursisten hun grenzen.
Ze ontdekken hun talenten en spelen een rol van betekenis in de samenleving. Brake-Out heeft afdelingen
in Gent, Leuven, Brugge en Antwerpen.

KonektGroup/Brake-Out vzw
Lijnmolenstraat 153 - 9040 Sint-

= Amandsberg

09 261 57 50

www.konekt.be www.brake-out.be
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Het Eepos

Omschrijf uw organisatie.

Het Eepos is een vergunde zorgaanbieder die zich richt tot personen met een mentale of meervoudige
beperking. Het Eepos is eerder kleinschalig en gemoedelijk. Bij ons komen de mensen op de eerste
plaats, dan pas de procedures. Het Eepos gaat in dialoog met personen met een beperking en al zijn
betrokkenen. Wij zoeken samen naar oplossingen om tegemoet te komen aan de noden en wensen van
de gebruiker. De gebruikers worden ondersteund vanuit een emancipatorische manier van denken en
handelen waarbij gestreefd wordt naar zoveel mogelijk autonomie en zelfsturing. We maken ons sterk
door op een respectvolle, warme en gelijkwaardige manier om te gaan met individuele zorgvragen. Het
Eepos wil zorg op maat leveren, rekening houdend met de individualiteit van iedere persoon.

We hebben een open geest voor nieuwe initiatieven en samenwerkingen.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Onze organisatie is gevestigd in het centrum van Geel en in het landelijke Laakdal. Hoewel we eerder
kleinschalig zijn, hebben we een brede waaier aan dienstverlening. Het Eepos beschikt over twee
woonhuizen. Elk huis biedt permanente begeleiding en biedt naast een leefgroepsysteem ook individuele
programma’'s aan. Naast vaste opvang en ondersteuning wil Het Eepos ook bewust en flexibel ruimte
laten voor diverse tijdelijke opvangvormen, zoals bijvoorbeeld logeren of crisisopvang.

Daarnaast bieden wij ook dagbesteding. Onze dagcentra bieden naast leefgroepwerking ook
atelierwerking aan. Binnen kleine leefgroepen ligt in de dagcentra de focus voornamelijk op structuur,
voorspelbaarheid en belevingsgerichte activiteiten. De ateliers spitsen zich toe op tal van zinvolle
activiteiten, gaande van vorming, huishoudelijke taken, tuinwerk, muziektherapie, sportbeleving,
handenarbeid tot activiteiten en ontspanning. Ook voor mobiele woonondersteuning kan je bij Het Eepos
aankloppen. Een team van mobiele begeleiders staan voor je klaar en komen aan huis wanneer je
ondersteuning wenst bij de invulling van je vrije tijd of hulp nodig hebt bij administratieve taken.

Met onze dienst begeleid werk willen we personen met een beperking laten participeren aan de
maatschappij via (onbezoldigde) arbeid op maat. Dit doen we door middel van blijvende begeleiding van
een jobcoach vanuit Het Eepos. We zoeken hierbij steeds naar taken waarbij de persoon zich echt nuttig
kan maken. Door begeleid werk ontwikkel je zelfvertrouwen, hoor je erbij, leer je bij, kom je buiten,...

Het Eepos

Vogel 48, Laakdal
HET EEPOS .55

www.heteepos.be
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Soulhorses vzw

Omschrijf uw organisatie.

Soulhorses vzw is groene zorgboerderij met paarden voor kwetsbare groepen. We bieden actieve,
educatieve en ervaringsgerichte dagbesteding en time-out activiteiten aan voor kinderen, jongeren en
volwassenen. Een veilige omgeving, waarin iedereen kan groeien en leren. Het ritme op onze
zorgboerderij wordt voor een groot deel bepaald door de paarden dit er leven en de zorg van de natuur
op het domein. We nodigen mensen uit om op een laagdrempelige manier deel te nemen aan het ritme
van de onze groenezorginitiatief.

Samen zorg dragen voor Mens, Dier en Natuur.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Wij bieden stages, dagbesteding, time-out trajecten, vrijetijdsbesteding, activeringstages, vrijwilligers-
en vakantiewerk aan.

ledere jongere kan rust, vertraging, zonder druk ervaren in het omgaan en verzorgen van onze dieren
en zorgen voor onze uitgestrekte natuur en moestuin.

4 "’,"L,' Soulhorses vzw
gy \ izze Oude Lillebaan 17 - 2275 Lille (Gierle)
/ / 0475 87 34 24

i www.soulhorsesvzw.be

SoulHorses*"
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Vzw Mekanders

Omschrijf uw organisatie.

Vzw Mekanders wil de beste zorg en ondersteuning bieden aan kinderen en volwassenen met een
beperking. Voor elke zorgvraag of ondersteuningsnood voorzien deskundige medewerkers in
samenspraak met de persoon met een handicap en zijn omgeving een antwoord op maat.
Elke cliént wordt in een stimulerende kleinschalige omgeving begeleid op alle levensdomeinen tot een zo
hoog mogelijke kwaliteit van leven. Vzw Mekanders garandeert een respectvolle en warme aanpak,
verbindend en met respect voor ieders eigenheid.
Vzw Mekanders werkt aan inclusie en verrijkt onze samenleving met kleurrijk en uniek leven. Ze neemt
initiatief in functie van de zorgvragen vanuit de samenleving, in samenwerking met een netwerk van
professionals en vrijwilligers en ontwikkelt daarvoor expertise en draagvlak.
MEKANDERS biedt zorg op maat voor kinderen, jongeren en volwassenen:

Met een niet-aangeboren hersenaandoening (NAH)

Met autismespectrumstoornis (ASS)

Met een mentale beperking
In onze verschillende afdelingen kun je terecht voor:

Dagondersteuning

Woonondersteuning

Mobiele ondersteuning (zelfstandig wonen of jobcoaching)

Begeleid werken

Combinaties van de bovenstaande ondersteuningsvormen
Elke afdeling van MEKANDERS legt eigen klemtonen. In een visie van diversiteit en individuele zorg is
dat ook maar normaal. Maar lokale verbondenheid, kleinschalige werking en zorg op maat vormen de
rode draad doorheen onze organisatie. Daar waken onze pedagogen en de directie vanuit de centrale
zetel over.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Bij elke vraag wordt er gekeken naar de individuele noden van de cliént. Afhankelijk van de vraag wordt er
gekeken naar een gepast aanbod. Dit aanbod kan zich richten op dagondersteuning, woonondersteuning,
mobiele ondersteuning, begeleid werken en vrije tijd afhankelijk waar de cliént nood aan heeft. Daarnaast
bieden we logeren aan alsook een vakantiewerking in de zomer voor kinderen tot 21 jaar.

Vzw Mekanders
MEKANDERS Steenweg op Oosthoven 25, Turnhout
Als het verschil niet scheelt 014 4483 70

www.mekanders.be
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Dienst Ondersteuningsplan Provincie Antwerpen

Omschrijf uw organisatie.

De Dienst Ondersteuningsplan gaat aan de slag met mensen met een (vermoeden van een) beperking,
die vragen hebben over hun leven en hun toekomst. Deze vragen kunnen zich situeren op allerlei
levensdomeinen (wonen, dagbesteding, vrije tijd, netwerk,...). Samen met de centrale persoon en de
mensen die voor hem/haar belangrijk zijn, brengen we de kwaliteiten, interesses, wensen, dromen en
bezorgdheden in kaart. De vragen die er zijn, worden verduidelijkt, er wordt samen nagedacht over een
actieplan dat de kwaliteit van leven van de centrale persoon zal garanderen of verhogen. Om dit alles op
te maken, komen we met de centrale persoon en zijn denkgroep samen gedurende max 1 jaar. In het
ondersteuningsplan staat beschreven waar het afgelopen jaar over werd nagedacht en welke
ondersteuning de centrale persoon wenst en nodig heeft om zijn doelen te bereiken. Indien nodig kan ook
een aanvraag voor een Persoonsvolgend Budget ingediend worden. De denkgroep kan bestaan uit
familie, vrienden, kennissen, buren, professionelen,...

Gebruik maken van een Dienst Ondersteuningsplan is gratis.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

De leerlingen uit de laatste jaren van het bijzonder onderwijs staan vaak voor belangrijke en ook moeilijke
keuzes. Wat wil ik doen na school? Wat kan ik doen na school? Kan ik later alleen gaan wonen? Welke
woonvormen zijn er mogelijk? Welke ondersteuning kan ik inschakelen? Welke ondersteuning zal ik nodig
hebben?... Er gaat een hele wereld voor hen opengaan die ze niet kennen. Ook hun netwerk vindt vaak
de weg niet in de vele informatie die te vinden is. Indien deze leerlingen nog niet goed weten wat ze
willen, wat hun mogelijkheden zijn en ze hierover willen nadenken, kunnen ze bij de dienst
Ondersteuningsplan terecht. De DOP-medewerker gaat de leerling en zijn denkgroep ondersteunen in
het opmaken van een goed toekomstplan waarbij de leerling centraal staat.

Dienst Ondersteuningsplan
Provincie Antwerpen
Liersebaan 52, 2240 Zandhoven
03 366 29 93

Provincie Antwerpen

dienst ondersteuningsplan www.do ppa. be
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MPI1 Oosterlo vzw - Lid van Tau zorg

Omschrijf uw organisatie.

MPI Oosterlo vzw is een dynamische organisatie die ondersteuning biedt aan kinderen, jongeren en
volwassenen met een beperking. We bieden een grote verscheidenheid aan ondersteuningsvormen in
alle domeinen van het leven: wonen, werken, leren, vrije tijd, sport en cultuur. Een 400-tal enthousiaste
en bevlogen medewerkers begeleiden meer dan 500 cliénten in het ontwikkelen van hun talenten en gaan
samen met hen, en tal van partners, op weg naar hun plek in onze maatschappij door zorgzaam vast te
houden. We staan voor vernieuwing en hechten veel belang aan zelfbepaling en inclusie.

We zijn een organisatie met zoveel gezichten en verhalen als er cliénten zijn.

Omschrijf wat uw organisatie kan betekenen voor onze leerlingen.

Als dynamische organisatie en betrouwbare partner gaan we samen een eind op weg in het verhaal van
jullie leven. Soms is de ondersteuning intensief, soms meer op afstand, soms kortstondig, soms langdurig
— afhankelijk van wat jullie en jullie omgeving nodig hebben. We hechten veel belang aan zelfbepaling en
inclusie. We houden vast ook als het erg moeilijk loopt en blijven inzetten op ontwikkeling en groeikracht.

U MPI Oosterlo vzw
Eindhoutseweg 25, 2440 Geel
www.mpi-oosterlo.be
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